WORKSHOP PROGRAMMA

P ro m U Ove re I e CO m pete n Ze 13:30 Registrazione 15:45 |l modello GO per la promozione

delle competenze di base sul posto

. ° N 13:45 Saluto AITIl e introduzione di lavoro: processo, caratteristiche
dl bqse SUI pOStO dl quorOo STEFANO MODENINI, e strumenti di lavoro
Associazione industrie ticinesi AlTI FRANCESCA DI NARDO E
° ° M SIMONE RI1ZZI, SIMONE RI1ZZI,
u n I nvestl mentc Vq ntq g g IOSO Federazione svizzera per la formazione Federazione svizzera per la formazione
continua degli adulti FSEA continua degli adulti FSEA
BENEFICI E OPPORTUNITA PER AZIENDE E DIPENDENTI 14:00 |l programma nazionale 16:15  Lavorare con le aziende secondo
,Competenze di base al lavoro”, il modello GO: I'esperienza della
priorita della Confederazione e Fondazione Terzo Millennio
Cosa possono fare le aziende per implementare misure di formazione nel modalita di candidatura FRANCESCO PUGLIOLI,
campo delle competenze di base sul posto di lavoro? THERES KURATLI, Fondazione Terzo Millennio FTM
Segreteria di Stato per la ricerca la
Con il programma ,,Competenze di base sul posto di lavoro” la formazione e I'innovazione SEFRI 16:30 Mikron, un esempio di successo
Confederazione sostiene misure di formazione continua orientate ai bisogni SUSANNE CEDRASCHI,
delle imprese. | fondi messi a disposizione possono essere richiesti da 14:45 Il programma cantonale di Mikron SA Agno, ufficio Risorse Umane
aziende, organizzazioni del mondo del lavoro (oml), associazioni di promozione delle competenze di
categoria, fondi di settore, eccetera per preparare i collaboratori e le base 16:45 Domande, discussione e
collaboratrici alle sfide che sempre di piu si presentano sul posto di lavoro. FURIO BEDNARZ, chiusura dell’incontro
Oltre al programma nazionale, durante I'incontro sara illustrata la strategia Ufficio della formazione continua e
cantonale e le relative direttive per il sostegno a progetti innovativi per dell'innovazione UFCI-DECS 17:15  Rinfresco
I'acquisizione e il mantenimento delle competenze di base degli adulti.
| presenti avranno, quindi, la possibilita di ricevere informazioni dettagliate 15:15  Pausa
su condizioni e modalita di partecipazione a questi programmi.
Nella seconda parte del workshop sara presentato il modello GO, sviluppato
dalla FSEA per rispondere alle necessita di promozione delle competenze di CONTATTO:
base di aziende e dipendenti, e un esempio di sperimentazione di questo Segretariato FSEA | via Besso 84/86 | CH-6900 Lugano
approccio in un’azienda con sede in Ticino. Tel. +41 (0)91 950 84 16 | E-mail: fseaticino@alice.ch
QUANDO:
Giovedi, 19 aprile 2018, dalle 13:30 alle 17:15
DOVE: Evento organizzato da FSEA e SEFRI con il sostegno di:
éssocmzmn‘e industrie ticinesi AITI - Spazio industria MpuCEME"TEl
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ISCRIZIONI ONLINE: n
https://bit.ly/2GvSLNz
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