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La validazione degli apprendimenti 
acquisiti nella formazione 
professionale
Con la guida nazionale Validazione degli 
apprendimenti acquisiti i parner della formazione
professionale coordinano i lavori introduttivi alle 
nuove disposizioni della legge sulla formazione 
professionale.
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Riconoscere e valorizzare
l’esperienza
Differenti gruppi di persone Differenti gruppi di persone –– differenti necessitdifferenti necessitàà dd’’informazione e informazione e 
dd’’accompagnamentoaccompagnamento

•• Persone che si riformanoPersone che si riformano

•• PersonePersone con con esperienzaesperienza professionaleprofessionale praticapratica

•• PersonePersone cheche rientrano nel mondo rientrano nel mondo del del lavorolavoro

•• PersonePersone con con formazioneformazione specificaspecifica seguitaseguita in in unun’’ente cheente che detienedetiene
un monopolioun monopolio

•• PersonePersone con con formazioneformazione seguitaseguita allall’’esteroestero

•• PersonePersone disoccupate disoccupate 
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Progetto “Validation des acquis” - scopi e acquisizioni

Coordinare i lavori
attinenti allo sviluppo

Garantire la trasmissione 
reciproca di esperienze

Elaborare un quadro con-
cordato per i partner in-
caricati della realizzazione

Chiarire i ruoli

Garantire la 
comunicazione

Glossario  - Gruppi di lavoro CSFP-ValiPoste
riconoscimento delle procedure da parte dell’
UFFT
Incontri nel quadro della piattaforma
Valutazione superiore Fase I

Guida nazionale con i criteri minimi vincolanti 
in consultazione fino a fine dicembre 2006

Definizione dei compiti e delle responsabilità
secondo i livelli

www.validacquis.ch
Conferenze annuali
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Informazioni: www.validacquis.ch
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Le due fasi del progetto
1. 2005 – 2006: Sviluppo del quadro

(guida nazionale)
Il consenso quale base di accettazione
UFFT assume direzione e coordinamento

2. 2007 – 2009: Realizzazione / Sperimen-
tazione

Chiara definizione dei ruoli
Verifica della qualità
Debiti adattamenti dopo circa 3 anni
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Ruolo dei partner
UFFT Direzione/coordinamento nella Fase 1

Riconoscimento delle procedure (Art. 33 LFPr)
Valutazione globale e sviluppo della qualità

Cantoni Sviluppo e organizzazione delle procedure nella 
formazione di base
Servizi di consulenza (Art. 4.2 OFPr)
Direzione delle finanze

Oml Sviluppo e autorizzazione dei profili di qualificazione e 
delle condizioni di riuscita
Valutazione (stessi periti come nel caso degli esami 
finali di tirocinio)
Procedure nella formazione professionale superiore
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Rappresentazione schematica della procedura



8

Giornata di studio „Validazione delle competenze“Giornata Giornata di studio di studio „„ValidazioneValidazione delledelle competenzecompetenze““

Bellinzona 9 novembre 2006Bellinzona 9 novembre 2006Susanna Mühlethaler,  responsabile di progetto UFFTSusanna Mühlethaler,  responsabile di progetto UFFT

Accompagnamento

Scopo della consulenza Scopo della consulenza èè aiutare i candidati aiutare i candidati 
a valutare le loro possibilita valutare le loro possibilitàà per conseguire un per conseguire un 
titolo, un certificato o untitolo, un certificato o un’’ammissione ad una ammissione ad una 
formazione tramite unformazione tramite un’’altra procedura di altra procedura di 
qualificazione.qualificazione.

IlIl coachingcoaching offertoofferto durantedurante la la proceduraprocedura
intendeintende evitareevitare abbandoni prematuriabbandoni prematuri..

I I serviziservizi di di 
consulenza consulenza 
designati dai designati dai 
Cantoni offrono Cantoni offrono il il 
necessario necessario 
sostegnosostegno
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Documento 1

Raccolta probanteRaccolta probante di di datidati, , fatti fatti e e prove effettuata prove effettuata per per un particolare un particolare 
profiloprofilo di di esigenzeesigenze..

Si Si trovatrova al al livellolivello 2 come 2 come risultatorisultato del del bilanciobilancio..

Per la Per la validazionevalidazione deglidegli apprendimentiapprendimenti acquisitiacquisiti il il dossierdossier devedeve farefare
riferimento riferimento alle alle esigenze esigenze del del profiloprofilo di di qualificazionequalificazione per il per il titolo titolo 
desideratodesiderato..

Il Il dossierdossier puòpuò essereessere redatto autonomamenteredatto autonomamente o con o con 
ll’’accompagnamentoaccompagnamento di di unouno specialistaspecialista..
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Strumenti di base 1

Documento che elenca tutti Documento che elenca tutti i i requisitirequisiti per per una professione una professione in in termini termini di di 
competenze competenze da da convalidareconvalidare, , riuniteriunite in in entitentitàà compattecompatte e e facilmentefacilmente gestibiligestibili
((campicampi di di qualificazionequalificazione).). Esso Esso deve permetteredeve permettere::

ai candidatiai candidati di di valutarevalutare la propria la propria posizioneposizione in in relazionerelazione ai requiai requi--
siti prescrittisiti prescritti ((autovalutazioneautovalutazione););

ai peritiai periti di di valutarevalutare e e giudicare giudicare il il raggiungimentoraggiungimento del del livellolivello richiestorichiesto
((valutazionevalutazione qualificantequalificante).).

La competente organizzazione nazionale del mondo del lavoro La competente organizzazione nazionale del mondo del lavoro èè responsaresponsa--
bile del profilo di qualificazione ed bile del profilo di qualificazione ed èè coinvolta nella sua elaborazionecoinvolta nella sua elaborazione..
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Strumenti di base 2

Indicazioni che regolamentano il livello minimo richiesto per unIndicazioni che regolamentano il livello minimo richiesto per un campo di campo di 
qualificazione dato, cosqualificazione dato, cosìì come il minimo globale richiesto per tutti i campi come il minimo globale richiesto per tutti i campi 
di qualificazione considerati per ldi qualificazione considerati per l’’ottenimento di un titoloottenimento di un titolo..

Le condizioni in base alle quali la persona viene valutata nel qLe condizioni in base alle quali la persona viene valutata nel quadro di uadro di 
una procedura di validazione degli apprendimenti acquisiti devonuna procedura di validazione degli apprendimenti acquisiti devono essere o essere 
approvate dallapprovate dall’’Oml nazionale.Oml nazionale.

Le condizioni di riuscita in altre procedure di qualificazione dLe condizioni di riuscita in altre procedure di qualificazione devono evono 
essere equivalenti agli esami tradizionali.essere equivalenti agli esami tradizionali.
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Documento 2

Il Il rapportorapporto viene redattoviene redatto nelnel corsocorso del del livellolivello 3 3 qualequale risultatorisultato delladella
valutazionevalutazione..

Dai peritiDai periti vieneviene redatto unredatto un rapportorapporto di di valutazionevalutazione allall’’attenzione attenzione 
delldell’’organo di organo di convalidaconvalida. . ServirServiràà anche per la redazione finale del anche per la redazione finale del 
certificato dei risultaticertificato dei risultati al al livellolivello 4b (4b (CertificazioneCertificazione).).
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Documento 3

Documento ufficiale che indica i campi di qualificazione di cui Documento ufficiale che indica i campi di qualificazione di cui il candidato il candidato 
ha giha giàà acquisito padronanza, ovvero per i quali ha raggiunto il livellacquisito padronanza, ovvero per i quali ha raggiunto il livello di o di 
qualificazione richiesto e non deve piqualificazione richiesto e non deve piùù superare altri esami o apportare superare altri esami o apportare 
ulteriori prove.ulteriori prove.

Il Il certificatocertificato deglidegli apprendimentiapprendimenti acquisiti viene redatto sotto acquisiti viene redatto sotto forma di forma di decideci--
sionesione con con possibilitpossibilitàà di di ricorsoricorso. Per . Per ottenere ottenere il il titolotitolo miratomirato, , le restanti le restanti 
competenze devono essere acquisite entro cinque anni.competenze devono essere acquisite entro cinque anni.

Si trova al livello 4a della procedura di validazione degli apprSi trova al livello 4a della procedura di validazione degli apprendimenti endimenti 
acquisiti e ne acquisiti e ne èè il prodotto finale.il prodotto finale.
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Documento 4

Il Il verbale dellverbale dell’’esameesame registra i risultati conseguiti nella formazione registra i risultati conseguiti nella formazione 
complementare e nei campi valutati. Gli esami si svolgono secondcomplementare e nei campi valutati. Gli esami si svolgono secondo o 
le modalitle modalitàà delle procedure di qualifica tradizionali e di regola delle procedure di qualifica tradizionali e di regola 
vengono assegnate delle note.vengono assegnate delle note.

LL’’attestato / il titoloattestato / il titolo rilasciato al termine di una procedura di rilasciato al termine di una procedura di 
validazione degli apprendimenti acquisiti validazione degli apprendimenti acquisiti èè identico a quello della identico a quello della 
formazione professionale tradizionaleformazione professionale tradizionale..

Il Il certificato dei risultaticertificato dei risultati contiene le note degli esami e la contiene le note degli esami e la 
valutazione dei periti con la definizione valutazione dei periti con la definizione ““acquisitoacquisito”” o o ““non acquisitonon acquisito””. . 
EE’’ possibile anche adottare una classificazione pipossibile anche adottare una classificazione piùù sottilesottile..
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Questioni aperte: panoramica
Profilo di qualificazione/condizioni di riuscita

Valutazione delle competenze nella cultura
generale 

Coordinamento intercantonale 

Domande inerenti al finanziamento 

Garanzia della qualità


