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1. Apertura e nomina dell’ufficio presidenziale

Apre I'assemblea il presidente della CFC, Paolo Ortelli, che saluta i soci presenti e comunica gli
scusati: Conti Marzio, Mauriello Luca, Bianchi Cecilia, Mariani-Abacherli Luzia. L’assemblea &
ufficialmente aperta.

Si passa alla nomina del presidente del giorno, I'assemblea propone che il compito sia svolto dal
presidente CFC Paolo Ortelli.

= Presidente del giorno: € nominato Paolo Ortelli

Carolina Imburgia, nuova collaboratrice del segretariato CFC dal 1° marzo 2022, viene
presentata e si presenta ai soci.

2. Verbale Assemblea ordinaria del 2021
= |l verbale & approvato all’'unanimita.

3. Rapporto attivita CFC 2021

Il segretariato CFC presenta il rapporto attivita 2021, che € stato messo a disposizione dei soci
sul sito CFC.

Tra le attivita svolte nel corso del 2021 ci si sofferma in particolare sulla promozione della nuova
campagna del progetto nazionale Semplicemente meglio!, sulla conclusione del progetto
Professionisti 4.0 e sulle Giornate di studio sulla formazione continua promosse dal segretariato.
Queste ultime, nel 2021, sono state articolate su diversi momenti in presenza e a distanza sincroni
e a-sincroni, che hanno portato i partecipanti ad approfondire la riflessione sul futuro della
formazione continua. Il momento conclusivo di questo percorso si terra in presenza al termine
dei lavori assembleari.

Il rapporto, con informazioni approfondite sulle attivita svolte € a disposizione sul sito CFC a
questo link: http://www.conferenzacfc.ch/Assemblea-22

= Il rapporto attivita & approvato all’'unanimita.

4. Consuntivo e rapporto di revisione 2021
Simone Rizzi presenta il bilancio e il conto economico relativo alla gestione 2021

Il bilancio e il conto economico CFC sono stati chiusi a pareggio al 31.12.2021.
Le principali voci di bilancio all’attivo sono: il conto Posta (conto corrente postale pari a 10'304.67
CHF), il conto Banca Raiffeisen CHF (conto corrente bancario pari a 68'219.44), il conto Banca
Raiffeisen EURO, aperto per la gestione dei progetti europei (12'699.36 CHF) e i Transitori attivi
(72'822.17 CHF). Per quanto riguarda i passivi le principali voci sono: il conto Transitori passivi
(140'058.44 CHF), il conto Accantonamento per attivita future (67'000.00 CHF) e il capitale
sociale (4'992.81 CHF). Questi ultimi rimangono invariati rispetto allo scorso anno.

Per quanto riguarda il conto economico le principali voci di spesa risultano essere i Costi salariali
che ammontano a 190'5646.35 CHF, mentre per quanto riguarda le entrate anche per il 2021 la
CFC ha potuto contare sul sostegno finanziario da parte della Divisione della Formazione
Professionale che ha versato un contributo pari a 120'092.67 CHF. Il contributo della FSEA alla
gestione del segretariato ammonta invece a 117'453.50 CHF; le quote sociali incassate sono
pari a 7’650 CHF. Il contributo ricavato dai progetti europei si attesta a 8'720.50 CHF.
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| dettagli relativi a bilancio e conto economico si possono consultare nella documentazione a
disposizione sul sito della CFC http://www.conferenzacfc.ch/Assemblea-22. |l segretariato
rimane a disposizione per fornire maggiori informazioni o chiarimenti.

Rapporto di revisione

La revisione dei conti a cura della REBEFID Sagl si e tenuta in data 3 maggio 2022 presso gli
uffici della SIC Ticino di Bellinzona.

Manuel Calanca legge il rapporto del revisore Signor Stefano Besomi (scusato).
Il consuntivo e la revisione dei conti sono messi ai voti.

— Consuntivo e revisione sono approvati all'unanimita. E cosi dato scarico al comitato
e al segretariato.

5. Programma attivita 2022

Il programma attivita € a disposizione sul sito della CFC con la documentazione relativa
al’assemblea http://www.conferenzacfc.ch/Assemblea-22.

Anche nel 2022 il segretariato continuera a impegnarsi nel’ambito della promozione delle
competenze di base con varie iniziative, tra le quali ricordiamo la campagna Semplicemente
Meglio! con la gestione del numero di consulenza telefonica 0800 47 47 47 ¢ le attivita proposte
nel’ambito del Forum Competenze di Base FCB

Promozione della qualita nella formazione continua e introduzione della nuova norma eduQua,
entrata in vigore a dicembre 2021. Da febbraio 2022 gli istituti di formazione continua possono
certificarsi secondo la norma eduQua:2021. Per facilitare il passaggio, il segretariato organizzera
dei seminari introduttivi

Un altro tema che impegnera il segretariato sara la revisione dl sistema FFA attualmente in corso.
Durante la seconda meta del 2022 sono previste attivita informative e di presentazione della
nuova struttura del sistema FFA che entrera in vigore nel 2023. Il segretariato CFC informera e
sosterra le istituzioni accreditate e i formatori interessati nel passaggio al nuovo sistema.

Il progetto internazionale TO SWITCH — Towards Senior Workers’ Innovative Training Challenges
entrera nel vivo nel 2022. Dopo una fase di test e formazione a livello europeo, il modello e le
risorse didattiche sviluppate nel primo anno saranno adattate e sperimentate anche in Ticino.

Il ciclo di incontri “Officina delle idee 2022-2023” trattera di lavoro, formazione e produzione,
riscoprendo la responsabilita solidale verso persone, cose e risorse. Si prevedono sette incontri:
due in autunno 2022, tre nel primo semestre 2023 e due in autunno 2023. Al momento si stanno
ancora definendo i relatori da coinvolgere e il programma specifico dei singoli eventi.

= Il programma attivita & approvato all’'unanimita.

6. Preventivo 2022

Simone Rizzi presenta il preventivo 2022. Anche per quest’anno si prevede una chiusura in
pareggio.
Il preventivo 2022 & messo ai voti.

= |l preventivo & approvato all’'unanimita



7. Eventuali

Non ci sono stati eventuali.

Lugano-Massagno, il 30 giugno 2022



